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Prot.1543 /A32       Messina 16.03.2017  

 

Al Personale ATA  

Sede e Plessi 

 

Oggetto: Incarichi specifici personale A.T.A. a. s. 2016/17 

Il Dirigente Scolastico 

Visto il CCNL 29/11/2007 e sequenze contrattuali;  

Vista la contrattazione del 28.11.2016 con cui sono stati definiti modalità e criteri di attribuzione per  

l’attribuzione di incarichi specifici al personale A.T.A., come previsto dall’art 47 del C.C.N.L. 29/11/2007; 

Visti gli importi contrattati nella seduta del 16.02.2017; 

Il numero degli incarichi proposto è così ripartito per profilo professionale:  

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI  

1.Coordinamento ed espletamento pratiche per uscite didattiche, visite guidate e viaggi di istruzione; 

2.Ricostruzione della carriera e pratiche pensionistiche ; 

COLLABORATORI SCOLASTICI 

1. Manutentore per interventi di piccola manutenzione; 

2. Supporto ai docenti e agli Uffici per l’utilizzo dei sussidi informatici e audiovisivi Sede e Plessi .  

 

Le risorse assegnate e ripartite in sede di contrattazione sono: 

€   867,84 al personale assistente amm.vo; 

€ 1.301,76 al personale Collaboratore scolastico; 

Il personale interessato all’attribuzione di un incarico, dovrà presentare specifica domanda secondo il  

modello allegato.  

Al personale beneficiario della prima o seconda posizione economica (ex art. 7 c.2), non potranno essere  

attribuiti gli incarichi previsti dalla presente circolare. 

Il Dirigente Scolastico, sulla base delle istanze presentate, attribuirà l’incarico specifico seguendo i criteri  
 

stabiliti in sede di contrattazione di Istituto e attribuendo i seguenti punteggi:  

a) competenze in relazione ai compiti ( indicazione di incarichi  specifici ricoperti nel ruolo richiesto ) –  

Punti 1 (fino a max  5 incarichi) 

b) formazione specifica - Punti 1 (fino a max 4 corsi) 

c) possesso di esperienze documentabili nei medesimi compiti - Punti 8 (fino a un max di 4 esperienze) 

d) titoli culturali : Diploma di maturità  punti 4 - Laurea   punti 6  
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A parità di punteggio, prevarrà chi ha maggiore anzianità di servizio nell’Istituto;  

In caso di assenza del personale assegnatario dell’incarico per un periodo superiore a 30 giorni, 

anche non continuativi, il compenso sarà ridotto in ragione del 20% sull’importo previsto.  

L’istanza, unitamente al modulo con l’indicazione dell’incarico dovrà essere presentata all’Ufficio protocollo  
 

entro e non oltre le ore 13.00 del 24/03/2017. 

 

Il Dirigente Scolastico  

  Prof. Santo Longo 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                                                                                                                                                     Ex art. 3, comma 2, D. lgs 39/93 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 


