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 Ai collaboratori del Dirigente 

ASPP Prof.ssa Barbara Correnti 

Ai Responsabili di Plesso-Preposti 

Francesca Altadonna 

Grazia Gravagno 

Katia Lombardo

 Valeria Verrillo 

Giuseppina Crea

Alla RSPP Ing. Maria Muscarà 

 Al dott. C. Graceffa – medico competente 

Al Direttore dei SGA 

Dott.Roberto Frollo

Alla RLS Ins. Grazia Gravagno 

Alla Componente RSU

 Ins. Francesca Altadonna 

Ins.Grazia Gravagno 

Prof.ssa Barbara Correnti

Oggetto: Convocazione riunione periodica ai sensi dell’art. 35 del TU 81/2008, relativa 

alla sicurezza nei luoghi di lavoro

Con la presente si comunica che in data  05/10/2023 dalle ore 17:00 alle ore 19:00. si terrà  in
modalità  sincrona,  tramite  Google  Meet,  Link  alla  videochiamata:  https://meet.google.com/asw-
wvru-ubi

Saranno all’ordine del giorno i seguenti argomenti:
 Eventuale aggiornamento DVR, con esame di nuovi  rischi  presenti e riferimenti nuova

normativa (Art. 14 DL  n. 48 del 4 maggio 2023);
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 Aggiornamento organigramma sicurezza,
 Programmazione della formazione o aggiornamento delle figure sensibili  (ASPP, Addetti

primo soccorso, antincendio, preposti e dirigente), inseriti o da inserire nell’organigramma
e relativa nomina, da consegnare al lavoratore;

 programmazione  della  formazione  dei  dirigenti,  dei  preposti  e  dei  lavoratori  ai  sensi
dell'accordo Stato-Regioni del 21/12/2011, art. 37 TU 81/2008 e relativi Accordi Stato -
Regioni;

 Programmazione dell'informazione ai sensi dell'art. 36 TU 81/2008 i cui argomenti sono
stati concordati  con RLS;

 andamento degli infortuni e delle malattie professionali;
 Protocollo sanitario e gestione lavoratori fragili;
 Individuazione  dei dispositivi  di  protezione individuale,  da consegnare a coloro che ne

risultano  sforniti e relativa informazione e controllo;
 Programmazione prove di evacuazione e relativo calendario e utilizzo del registro cartaceo;
 Uso del registro dei controlli antincendio.
 Varie ed eventuali

             Il datore di lavoro

IL Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Luisa Lo Manto

Firma autografa sostituita a mezzo tampa 
Ex art. 3, comma 2 D. Lgs. 39/93


