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DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, Dl
CONFLITTO DI INTERESSE (ART. 53 D.LGS. N. 165/2001 COMEMODIFICATO DALLA
LEGGE 190/2012)

Il/La sottoscritto/a ROSANNA NASTASI , nato a MILAZZO (ME) il 30.06.1971, C.F.
NSTRNN71H70F2060, in riferimento al/i contratto/i stipulati nell’a.s. 2023/2024 ¢ 2024/2025 con
I’LC.”La Pira Gentiluomo” ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.lgs. n°® 165 del 30 marzo 2001,
“Norme generali sull’ordinamento dellavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” cosi
come modificato dall’art. 1, comma 42 lettera h) e d), della Legge n. 190 del 06 novembre 2012
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione dellacorruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione”

DICHIARA

sotto la propria responsabilita ed in piena conoscenza della responsabilita penale prevista per le
dichiarazioni false dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice penale e dalle
leggi speciali in materia ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/200:
e |'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa
vigente, con I'Amministrazione P.C.M.;
e di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza nell'interesse
dellaP.C.M.;
e di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute. La presente dichiarazione &
resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del d. Igs. 165/2001.
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